Skriftlig laeringslog
Af Sgren Maribo, Tgllgse Slots Efterskole, PULS linjen

Denne opgave vil bestd af to dele. Del 1 er beskrivelsen af forlgbet med vores undervisningsdesign 'Mit
passionerede projekt’ (herefter MPP) og de tanker og reaktioner vi har fiet med pa vejen her. Del 2
handler om mine refleksioner affgdt af arbejdet med MPP og uddannelsen E3U. Del 2 raekker udover
PULS linjen, pa skolens andre fag og skolen som helhed og pa det samfund, der former vores ungdom og
pa den ungdom, der former vores samfund.

Del 1

PULS linjen 'Personlig udvikling og lederskab’ pa TSE har, pa andet ar, igen iveerksat MPP. Projektet er et
4 ugers personligt projekt, hvor vi i de fgrste 3 uger arbejder i vores 4 ugentlige PULS moduler, og den
sidste uge er en fuld linjeuge pa 30 timer. Projektets formal er, at eleverne, ved at benytte sig af de
veerktgjer, metoder og gvelser de har veeret i bergring med det fgrste halve ar pad PULS linjen, nér frem til
deres eget 'lkigai’ (Bilag 1) og slutter af med at facilitere deres passion i praksis.

Vi er inspireret af Pernille Melsteds spgrgsmalsraekke (Bilag 5), som gennem 10 sessioner forsgger at
belyse og afdaekke vores skjulte sider og vores indre verden, sa vi kan agere og handle i vores "ydre”
verden. Det handler om at finde ud af hvem vi er, for at finde frem til vores eget 'Ikigai’, som vi betegner
som en blanding imellem vores passion, vores mission og vores kald. Produktet er et personligt bidrag til
den omgivende verden - neert eller fjernt.

Vi har det fgrste ar pa PULS linjen oplevet, at elevernes motivation er dalene. Dette udmgnter sig f.eks. i,
at alle elever ikke sluttede af med at facilitere MPP. Derfor har vi sat os for at gge motivation hos eleverne
ilgbet af dret, gennem entreprengriel undervisning.

1. Fraen blanding imellem 'Kausal’ og 'Effektuel’ leering, til overvejende fokus pa 'Effektuel leering’

2. Divergent og konvergent teenkning: 'Discover, Define, Develop, Deliver’ (Bilag 1: Double Diamond)

3. Spontane samskabende processer, gennem det praktisk/musiske, som udgangspunkt for at turde
fejle, fornemmelse for at opdage nye rum for kreativitet samt viden om deres frygt! (Bilag 2)

Ud fra dataindsamling via 'empathy map’ blandt 3 elever og 2 kolleger, som adspurgt om 'hvad de teenker,
foler, siger og gor ift. motivation og entreprengrskab i undervisning’, har vi udvalgt fglgende citater, som
grundlag for udviklingen af vores undervisningsdesign:

Elev 1: "Jeg foler mig ddrlig, ndr jeg ser, der er nogen der er dygtigere end mig”

"Arbejde under pres motiverer mig”

"Det er sveert at komme med en opskrift pd motivation”
Elev 2: "Motivationen kommer ndr jeg interagerer med andre i gvelser, hvor jeg selv skal bidrage”
Kollega 1: ”Livsindstilling? Hvor kommer det fra? -fra et fag, eller er det noget man har med hjemmefra?”

Motivationen kan opsta forskelligt, fra elev til elev, men vi ser stadig flere muligheder for at fa
motivationen frem hos den enkelte elev i det 22ndrede undervisningsdesign. Den viser sig som et stgrre
ejerskab, nar nye eksperimenterende metoder bliver benyttet (Bilag 3 og 4).

‘'Undervisning tilskrives fgrst en egentlig veerdi i det gjeblik, den viser sig som leering hos eleverne’. En
elev udtrykte det pa fglgende made for bare en uge siden: "Nu forstdr jeg -og kan maerke, hvad alle disse
gvelser har bidraget til. Jeg slapper og tgr gd med ind i det uden overvejelser”. I dette tilfeelde muligggr
gvelserne effektuelt arbejde, og mindsker frygten for at fejle.

Bevidstheden om hvordan vi leerer entreprengrielt -og at det er muligt at lave skeeve indfald, drama
gvelser (hvor de pa skift, spontant skal interagere ind i gvelsen), sammentaenke krop & hoved og veksle

1Kelly, D & Kelly, T (2012): Reclaim Your Creative Confidence 2012, get past four fears, that holds most of us back



imellem en bred pallette af undervisningstilgange, er ogsa med til at inspirere eleverne til at teenke 'ud af
boksen’i deres arbejde med at finde deres 'IKIGAI'. En elev svarede sadan, adspurgt om hvordan én
person udefra, der ikke kender vores PULS-verden, ville have oplevet processen: “Jeg tror, de ville synes, at
vi var meget engagerede unge mennesker. De ville nok se os som meget dbne over for nogle opgaver og
gvelser, som kunne virke underlige udefra; f.eks. den gvelse, hvor vi skulle vaere i de fire zoner” (Bilag 2)
Eleven ser altsa her sig selv som engageret og aben, hvilket er helt ngdvendige entreprengrielle
forudsaetninger.

Uddrag af elevkommentarer efter afslutningen pa "MPP’ (Bilag 6) vha. evaluering med de 4 F’er :Fakta,
Fglelser, Fandt-ud-af & Fremtid (Bilag 7)

Del 2

Hvorfor er entreprengriel undervisning vigtig?
-og hvad skal der til, for vi kan na derhen?

Det kan vaere sveaert at tro p3, at man kan vaere med til at &ndre pa verden, nar man ikke kan gennemskue,
hvordan selv den mindste elektroniske dims er konstrueret. Svaert at se hvorfor man skal ofre sin fritid,
pa noget sa ligegyldigt som feellesskabet -hvor alt pa vores klode jo alligevel gar ad helvede til, og alle kun
teenker pa sig selv.

Jeg tror vi ma blive bedre til, at forteelle vores elever om verden pa en made, som divergerer fra den
verden de mgder i deres sociale mediers overskrifts- og sensationsunivers, samt det ulykkes- og mistillids
verdensbillede som radio/TV nyheder konstant beretter om. Ggre op med de dommedagsscenarier, som
dele af faglitteraturen lister op ift. befolkningstilvaekst, ressourcemangel, forurening og krig.

Hvis vi vil undga en fremtidig passiv, selvisk og opgivende ungdom, og fremme de globalt teenkende,
drgmmende og handlekraftige unge, ma vi kunne fortzelle om det kreative samfunds historie og
muligheder. Nemlig at menneskets entreprengrielle kompetencer til alle tider har givet menneskeheden
muligheden for, at finde kreative lgsninger pa de problemstillinger som vi har stdet overfor, og som vi
kommer til at mgde i fremtiden.2 Vi ma forteelle dem, at langt de fleste omrader i verden konstant bliver
bedre steder at veere, at folk er blevet mindre voldelige, at vi bliver rigere, lever lzengere, bliver klogere og
bedre til at finde lgsninger pa vores problemers3.

Men alt dette kommer selvfglgelig ikke af sig selv. Vi ma sgrge for at vores samfundsstruktur ikke sander
til i regler og love, som ikke fordrer samhandel og 'vind vind’ transaktioner, og vi ma konstant sgrge for,
at de fire forudsaetninger for kreativitet er tilstede i vores samfund: 1. Fzelles sprogkode 2. Netvaerk 3. For-
andringsstimulatorer og 4. Konkurrence*

'Vi skal kunne sammenteaenke skolens fag og udviklingen af entreprengrielle kompetencer, sa
entreprengrskab bliver en del af skolens dagligdag’>

I PULS undervisningen er entreprengrskab en integreret del af undervisningen, og en made vi opgver os i
at teenke pd. MPP er kulminationen pa disse entreprengrskabskompetencer. Men disse kompetencemal,
er ikke en integreret del af de fagfaglige fag pa skolen (dansk, matematik etc.). Det er meget op til den
enkelte underviser, hvor meget og hvordan det bliver integreret i de enkelte fag. Dermed mangler vi,
mener jeg, stadig som skole at saette fokus p3, hvordan vi i stgrre grad implementerer de 4
entreprengrielle dimensioner i fagene og i hverdagen; sdledes at bade elever og undervisere bruger disse
som en vanlig og naturlig del i alle fag, bade i skoletiden og efter skoletid.

2 Lars Tvede, Det kreative samfund, 2015

3 Hans Rosling: Best stats you've ever seen, 2006: https://www.ted.com/talks/hans_rosling_shows_the_best_stats_you_ve_ever_seen#t-352666
4 Lars Tvede, Det kreative samfund, 2015

5 Fra drgm til virkelighed, Anders Rasmussen og Anne Fritzner 2015



For at dette kan nds, ma vi, til resten af leererkollegiet, overlevere den praktiske ekspertise, vi har
opbygget pa PULS linjen, samt det teoretiske fundament, vi har erhvervet os pa vores uddannelse i
entreprengrskab. Vi mad sammen arbejde med paradigmet om, hvordan man som lzerer, kan na hele sit
arspensum, og samtidig kan fa tid til at implementere undervisningen entreprengrielt, og stte elevernes
faglige viden i spil, s de maerker betydningen og konsekvenserne af at kunne bruge denne viden.

Jeg tror meget kan vindes, nar eleverne, i det handlingsorienterede arbejde, nar til erkendelser og 'aha’-
oplevelser i faget gennem forskellige problemstillinger, som dermed faestner sig dybere. Derved undgar
man, at elever mister motivationen i faget, og i stor stil ‘glemmer’ deres pensum, fordi de mangler
mening, erfaringer, mentale billeder og virkelige konsekvenser at haenge deres faglighed og deres
selvforstaelse op pa.

Ofte er det eleverne selv, som efterspgrger ‘rigtig’ undervisning, som de kan bruge til at klare sig godt til
eksamen. De ser deres karakterer som det vigtigste resultat efter endt skolear, og ikke den erfaring,
erkendelse, reciliens og handlingskompetence som de har (eller ikke har) opbygget. Det er sveert at
bebrejde dem, nar meget i vores (ud)skolingssystem peger i den retning. Det overordnede mal er
eksamenen, -og belgnningen er din karakter. Elever bliver mgdt med ros for slutprodukt/karakter fra
skole og foraeldre, og ikke for processen og leeringen undervejs. For blot en maned siden fik jeg falgende
kommentar fra en elev, under en snak om hvorfor hun ikke blandede sig mere i matematik timen:

"Ndr jeg er i tvivl, vil jeg ikke sige noget, for sd viser jeg dig alt det jeg ikke ved, og det vil gd ud over mine
karakterer”. Processen med at fa eleverne til at tilegne sig sarlige kompetencer, som de kan bringe i
anvendelseb, som der star i vores faelles mal, kommer til at mgde modstand pa mange planer.

’Kompetenceudvikling kan fremmes i miljger, hvor leering finder sted i sammenhaeng med en
(bagudrettet) aktualisering af relevante erfaringer og sammenhaenge, et (samtidigt) samspil mellem
relevante aktiviteter og tolkninger af disse aktiviteter i en teoretisk rammeforstaelse og en (fremadrettet)
refleksion og perspektivering.’”

Hvis vi kan saette fokus pa processen, pa dér hvor laering kan bruges og giver mening. Hvis vores elever
kan meerke, at den indsats de har gjort kan fa en betydning (uanset hvor lille), eller at den har en
konsekvens -og at noget eller nogen reagerer, tror jeg ogsa vi kan fa bade dem, og os selv til at reflektere
over vores valg.

6 Faelles Mal og Trin, UVM, 2009
7 Illeris, K. 2006: 145



Titel

Mit Passionerede Projekt

Tema og
baggrund

Efter 7 maneders undervisning pa linjefaget PULS (Personlig Udvikling og LederSkab —
lederskab i eget liv, men ogsa i forhold til entreprengrskab), hvor undervisningen fgr jul
primaert har drejet sig om et fokus pa elevens personlige udvikling, vender vi naesen mod
‘omverdens relationen’.

Vha. 8 sessioner med spgrgsmal (se bilag 1) og praktiske gvelser hertil (se bilag 2), hvor
handling- og kreativitetskompetencer understgttes hos den enkelte elev i et faellesskab, skal
eleven finde frem til ‘sin passion’ — sit ‘Ikigai’ (se bilag 3). Det gg@res | en proces ved at skabe
en idé til, opbygge, facilitere, fremlaegge og evaluere dette selvstaendigt, men altid med
sparring fra sit ‘Powerteam’ og med os 3 laerere som vejledere.

Briefing

Hvorfor
(Leeringsmal)

At finde ind til, opbygge, facilitere, fremlaegge og evaluere ‘Mit Passionerede Projekt — hvor
de 4 entreprengrielle dimensioner (fra ‘Taksonomi | Entreprengrskabsuddannelse’ — Fonden,
2016) personlig indstilling, kreativitet, handling og omverdensrelation komplementerer og er
indbyrdes afhaengige af hinanden. En positiv erfaring i at pavirke det omgivende samfund, en
erfaring der peger fremad mod naeste handlingsmuligheder for den enkelte elev.

Hvornar
(Tidspunkt og
varighed)

Uge 8 (6 lektioner)
Uge 9 (6 lektioner)
Uge 10 (6 lektioner)
Uge 11 ( 30 timer)

Hvor (Sted og
rum)

Pa skolen (I PULS-lokalet) fra uge 8 til og med 10.
Uge 11 bruges bade pa skolen og uden for skolens rammer hvor projektet faciliteres pa egen
hand af eleven.

Hvad
(Procedure)

Trin1

@V: Spgrgsmal: 1."Hvad ger dig rigtig glad indeni’, (Find en person med samme stgrrelse
fedder) reflekter, rejs dig og ga ud pa gulvet

Opsummering: Del med de andre hvad du fortalte (Fortael i plenum, stdende pa gulvet)
2.’Hvad ger du selv konkret, for at opna at blive glad indeni? (Find en person med samme
leengde har)

Opsummering: Hvad fortalte din partner? (fortael i plenum, stdende pa gulvet)

3. Skriv ned i din bog, hvad der rgrte dig efter de 2 sp@grgsmal.

Leereropleeg om rammerne for ‘Mit passionerede projekt’

Plenumsnak om hvad ordene egentlig betyder

Tidrammer: uge 8, 9, 10, 11. De 8 sessioner (Pernille Melsted, Debbie Ford,
Procesarbejdet: Visionboard delt ud til eleverne og anvendelsen af ‘rammen’)

Trin 2

45 min: Gitte (Mindfullness) gv og opsamling pa elevevalueringer fra linjeturen i oktober.
45 min: Overgang v. mig i forhold til brugen af det mindfull’e i ‘Mit passionerede projekt)
Dannelse af ‘Powerteams’ (eleverne ud pa gulvet, i dialog, mig som vejleder og opsamler
pa teams’ne)

Session 1

Trin 3

60 min: Besgg af AnneMette (gammel elev) der fortalte om sit 'Passionerede projekt’.
(Proces (visionboard),” Idéfase, Researchfase, Realiseringsfase, Formidlingsfasen,
anvendelsen af veerktgjer, indsigter og gode rad)

30 min: Arbejde med Session 2 & 3 i Powerteams | dben dialog (Fx. ‘walk and talk).




Trin4

‘Ikigai’ (se bilag 3)

Session 4

‘De 6 grundlzeggende behov’

Session 5&6

@velse til session 5 (se bilag 2)

@velse til session 6 ( se bilag 2)

Trin 5

Session 7&8

@velse til session 7 (se bilag 2)

@velse til session 8 (se bilag 2)

Trin 6

Eleverne pitcher deres projekter.

Undervisere og de gvrige elever "forstyrrer’ herefter, med at stille spgrgsmal, kommentere
og give idéer i det videre arbejde, ogsa med et fokus pa at arbejde videre med passionen
efter linjeugens produkt .

(Fx mht. mal, malgruppe, kontakter, tid, indhold, form og endelig produkt)

Trin7

Uge 11: Facilitering af projekter pa egen hand

Hv:em PULS-Eleverne pa Tgllgse Slots Efterskole

(malgruppe)

Debriefing Evaluering: De 4 F'er (bilag 4)

Hvordan Anvendelse af egen faglig viden tilegnet i PULS undervisning i Ipbet af aret: F.eks.:
(Materialer) Tilstandspyramiden, Selvvaerdstraeet, Idégeneratoren, Belbins teamroller, Eneagrammet,
Litteratur Projektledelse - din guide til Ryslinge-modellen

(suggested)

Niveau 10 klasse

PACE®




Deliver

Passion Mission

You are
GREAT [KIGAT NEERS)E
ati

Profession Vocation

You are PAID
forit




Bilag 2

@velse 1: De fire hjgrner
Improvisationsgvelse

Rummet inddeles i fire rum. | det ene hjgrne er du bgrnehavebarn i bgrnehaven,
det andet gammel pa plejehjem, det tredje forelsket og det 4 stresset. Du skal
agere sa troveerdigt som muligt og bevaege dig rundt (i eget tempo) og maerke
stemningen i og omkring dig.

Evaluering i plenum siddende pa gulvet!

"Hvad skulle du?” (Beskrivelse af stillede opgave)

”Hvad skete der?”
(Der var flest i b@rnehjgrnet og hos de gamle, det var sveert at veere ‘alene’ i de 2
andre hjgrner ... at vaere i fglelsen)

”Hvad fandt du af om dig selv og de andre?”

”Jeg synes det var sjovest at vaere barn og gammel, sa der blev jeg laengest, jeg
havde sveert ved at agere forelsket og stresset, sa der gik jeg hurtigt tilbage til barne-
og de gamles hjgrne, jeg synes det var svaert at skulle veere i det overhovedet, men
det var skide nemt at veere i barnehjgrnet”)



Bilag 3 @velse 2: Skattejagt
Opdagelse/udvikling af idéer

Spredt over 4 tilstedende rum er figurer med forskellige dyr. Eleverne er delt ind deres 7 powerteams, og skal
finde et bestemt dyr. Nar dyret er fundet, leder det hver gang hen til et nyt dyr (som alle mener at vide noget om
"skatten”) Nar de kommer til papeggjen, blahvalen, giraffen, havskildpadden og aben skal de lave en gvelse.

PAPEG@IJEN (Fortzeller)
Boger: Fortael om/genfortael den bedste historie du kender.
Taenk hver iseer i 2 minutter. Fortzel derefter pa 1-2 minutter den bedste historie du kender

BLAHVALEN (Det store hjerte)
Radioprogram: Hvis du skulle lave et radioprogram, hvad skulle det handle om? -og hvilken ekspert
Skal du ha’ med? Brug fgrst 1 minut pa at taenke hver isaer, del sa paed gig¥9s

GIRAFFEN (Bladspiser)
Ga stille UDEN AT SNAKKE hver iszer i gruppen i@ JeloRigTo o LIiM]
over hvilket blad/magasin du helst ville hagii =LK [0 R E X R- L X
Kom tilbage og fortael til hinanden. Del oJf: &G0

ennem samling, imens | taenker

HAVSKILDPADDEN (Any where ig
Hvis du kunne "beame” dig til (VI LE TSN SIS R ERIGe [N for at lave en artikel, der ville sendre eller beskrive
noget vigtigt, hvor skulle dugFENEREEREVITE NS Glig# e din artikel ha'?

Find igen idéer hver fogdf-file [ IEid ELCCARN I [ViMiER derefter i gruppen om jeres idéer.




Bilag 4

@velse 3: Dialog mellem 2 elever:
(Sporgsmal fra session 4, Se bilag 1)

* Verdier

* Talenter/kompetencer
* Potentiale

* Inspiration

* Potentiale

* Etc.

Eleverne mgdes 2 og 2 alt efter forskellige parametre.
F.eks. "Find den hvis harfarve mest ligner din”,

"Find den der har fgdselsdag taettest pa dig” etc.
Skriv ned hvad du sagde til mgdes.

Tidsramme 5 min

(o) .

. o psamlmg Bvelse 4. vad
Pvelse 4 Gruppeimprovisation “Alle s¢, leerte ;o
Elever star i rundkreds. En ’'prikkes ind i midten “Det b tter op og det
og skal starte en improvisation’. Tanker til ” €V bedre j,, flor Elver trygheq”
improvisation starter fgrst nar man bliver . dvde Stoptanke €r kom med"’ _
prikket. Naeste prikkes ind, og de i midten €l sd jeg Slappe&e efnj g skulle jo

af”

folger med i den nye der szettes i gang

@velse 5: Fokus og koncentrationsgvelse: ’'De 4 verdenshjgrner’:

Alle pa gulvet fordelt inden for en firkant. Hoved og krop vender samme
vej. Den der star forrest styrer bevaegelsen uden ord. Turen gar videre, nar
den der styrer, vender sig langsomt mod venstre. Nu tager den nye, der
star forrest i figuren over.



Bilag 5

Pernille Melsteds passions-spgrgsmal redigeret til PULS-brug

Mit Passionerede Projekt:

e INTET ER SPILDT (session 1)

@)
@)
@)

©)

Takket veere min nuveerende situation/krise, har jeg leert:
Feerdigheder, kompetencer og talenter jeg besidder:

Jeg er dybt taknemmelig for: (alti dit liv der fungerer og som du er
lykkelig/taknemmelig for)

Min typiske undskyldning for ikke at ggre det jeg bgr er:

Min overspringshandling er:

Jeg vil gerne anerkende mig selv for:

* GENVEJEN TIL DIN PASSION (session 2)

O O O O O

Hvad jeg har leert hjemmefra om karrierevalg og at fglge sit hjerte:

Pa skala fra 1-10, i hvor hgj grad har min mor/far fundet sin passion?

For at fa succes med at finde og udleve min passion har jeg brug for at tro pa:
Min rollemodel er: 3 egenskaber jeg godt kan lide ved min rollemodel:

Skriv disse egenskaber i din bog som "Jeg var....”(egenskab 1) da jeg (eksempel)

* DIT MODIGE, VISIONZARE SELV (session 3)

O O O O O

O O O O

©)

Hvordan ser dit modige, visionaere selv ud?

Har du allerede en idé om, hvad dit personlige livsformal er?

Hvilken drgm ville du realisere, hvis du vandt 20 millioner?

Hvilke projekter ville du realisere, hvis du var 100% sikker pa at lykkes?
Hvilke projekter ville du sgsaette, hvis du var 100% sikker p3, at du var dygtig
nok?

Hvad ville du elske at veere, hvis alt var muligt?

Hvilke job er nzesten for gode til at vaere sande i dine grer?

Hvor ville du elske at veere i praktik i 2 uger, hvis der var frit valg pa alle hylder?
Hvor/for hvem ville du elske at arbejde gratis - hvis du ikke behgvede at
arbejde?

Hvad ville du allerhelst ggre - lige nu - hvis der ikke var noget publikum?
Hvad er sa stor kilde til glaede (eller inspiration) for dig, at ingen kunne betale
dog for at lade veere med dette?

Fuldend saetningen: Mit drgmmeprojekt er i hvert fald noget med...?



* OM AT BIDRAGE (session 4)

@)
@)
@)

©)

O O O O

Hvem brzaender du specielt for at arbejde med, tale til, hjeelpe, inspirere?
Hvad braender du mest for at pavirke, zendre eller forbedre?
Hvilke ting, tanker eller idéer kan du slet ikke lade veere med at "salge” eller
promovere (eller dele/poste pa FB)?
Jeg har talent for/er rigtig god til...:
Hvilke ting lzerer eller forstar du tilsyneladende meget hurtigere eller nemmere
end andre mennesker?
Hvad beder andre ofte dig om at ggre for dem, fordi "du er sa god til det?”
Hvad ved du meget om?
Hvad har du lyst til at leere mere om?
ANDRES SYN PA DIT POTENTIALE
=  Spgrg 3 der kender dig rigtig godt, om hvad de synes, du er fgdt til at
beskeeftige dig med. Jeg vil blive virkelig glad for at hgre hvad netop du
synes, jeg har et specielt talent for? Hvis jeg var dig ville jeg....:

* SKATTEJAGTEN (session 5)

O O O O O

Hvilke bgger elsker du at laese?

Hvilke radioprogrammer elsker du at hgre?
Hvilke blade/magasiner elsker du at leese?
Hvilken type artikler elsker du at leese?
Hvilke tv-programmer elsker du at se?

* DIT BARNEH]JERTE (session 6)

O O O O O O

Hvad elskede du at lave eller lege, da du var barn?
Hvornar havde du det sjovest i din barndom? Hvad kunne du blive opslugt af?
Hvad var du seerligt god til eller opmaerksom pa som barn?
Hvad interesserede du dig for som barn?
Hvad blev du rost for i skolen - bade fagligt og socialt?
Hvilke talenter, evner, egenskaber, karaktertraek og resultater er du blevet rost
for?

= Afleerere

= Afdine forzeldre

= Afdine venner

= Afdine sgskende

= Afchefer

= [festsange/taler
Skriv 1-3 projekter, du er stolt over at have skabt, prgvet eller udrettet:
Hvilke egenskaber, feerdigheder, styrker eller talenter brugte du i hver af
ovenstdende eksempler?



e STATUS (session 7)

O

Nu ggr vi status. Baseret pad alle dine noter inddel da dine
ledetrade/noter/nggleord i fglgende:
= Muligheder (konkrete muligheder, der kunne vaere speendende at
udforske nzermere + muligheder, som jeg dremmer om at udleve...)
= Verdier (veerdier som er vigtige for mig at arbejde med)
= Talenter/Kompetencer (talenter/kompetencer som er vigtige at fa lov at
bruge i mit projekt + personlighedstraek/kvaliteter/egenskaber, som
karakteriserer mig)
= Andet (passionerede interesser, som jeg har lyst til at integrere i mit
projekt + gvrige ting, jeg elsker, far energi af, leenges efter eller savner
mere af i mit liv)

¢ AFKLARINGEN (session 8)

O

O O O O O

HUSK DU SKAL IKKE VENTE MED AT HANDLE FOR AT FA SELVTILLID.

DU FAR SELVTILLID AF AT HANDLE!

Pa en scala fra 1-10 hvor motiveret og Klar fgler du dig til at ga i gang med...?
Hvilke kompetencer skal du tilegne dig for at kunne realisere...?

Hvilke ressourcer far du brug for (fx plads, materialer, kapital) for at kunne...?
Hvilken viden bliver du ngdt til at tilegne dig for at kunne realisere...?

Hvilken hjaelp, radgivning, sparring har du evt. brug for, for at kunne
realisere..?

Pa en scala fra 1-10 hvor villig, motiveret og klar er du til at ggre, undersgge
eller skaffe det, der skal til, for at realisere...?

Formulér dit Passionerede Projekt specifikt og i nutid!

Dit Personlige Pay off: Hvad far du personligt og helt egoistisk ud af at realisere
dit Passionerede Projekt?

Det kollektive pay off: Hvem ville du bergve en vigtig veerdi, service eller
oplevelse, hvis du besluttede dig for at droppe dit Passionerede Projekti dag?
Hvad bidrager du med til verden eller andre ved at realisere dit Passionerede
Projekt?

Motivation:

Pa en scala fra 1-10 hvor berigende og meningsfuldt vil det veere for dig at
realisere dit Passionerede Projekt nu?

Pa en scala fra 1-10 hvor sjovt tror du, det bliver at realisere dit Passionerede
Projekt?

Pa en scala fra 1-10 hvor let tror du, det bliver at realisere dit Passionerede
Projekt. Passer dit Passionerede Projekt til din personlighed?

Vil udlevelsen af dit Passionerede Projekt styrke din selvtillid?

Pitche! Vise vison-map!

SMART-modellen



BILAG 6 Elev evalueringer pa Mit Passionerede Projekt, PULS 2017

Anna Clara:

Hvordan ville en udefra, der ikke kender vores PULS-verden, have oplevet processen?

Jeg tror, de ville synes, at vi var meget engagerede unge mennesker. De ville nok se os som meget dbne over for nogle
opgaver og gvelser, som kunne virke underlige udefra fx den gvelse, hvor vi skulle vaere i fire zoner (stresset,
forelsket, barnehave og plejehjem)

Hvad lzerte du om andre?

At 8. Klasses elever bedst leerer ved modeller og gvelser - det skrev de i deres 3,2,1 evalueringer

Hvis din nye viden skulle ggres til en avisoverskrift, hvordan ville den sa lyde?

Du kan, hvad du vil, hvis du tror pd dig selv!

Rebecca:

Skiftede motivationen undervejs?

Mens jeg skrev var jeg motiveret fordi det netop var et emne, der betgd meget. Da jeg sd skulle sende det ud til blade
forsvandt den lidt fordi jeg havde en ide om, at ingen umuligt ville bringe det. At det var spildt arbejde. Da jeg sd
faktisk begyndte at fa svar, blev jeg pludselig vildt motiveret og fik virkelig blod pd tanden igen. Der kunne jeg
virkelig maerke jeg var motiveret og synes det var super spaendende

Hvad leerte du om dig selv?

Jeg laerte mere om, hvad der betyder noget for mig. Mdske er jeg blevet mere opmaerksom pd nye sider af mig selv. At
jeg kan mere end jeg tror, og at ting jeg ikke troede kunne ske, faktisk kan ske

Hvad leerte du om andre? At folk gerne vil lytte til mine holdninger, selvom jeg ikke er zldre end jeg er. At folk
faktisk var interesserede og villige til at hjaelpe

Hvad fandt du ud af undervejs?

At det, at andre har det godt, har en meget stgrre betydning for mig, end jeg troede. Jeg fandt ud af, at det kunne
lade sig gore at komme ud med min mening til folk. At selv jeg mdske kan gore bare en lille forskel

Hvad er én ting du har laert at tage med dig naeste gang?

At man godt kan satse stgrre. Det meste kan lade sig ggre hvis man tror pd det

Clara:
Skiftede motivationen undervejs?
Ja meget, til sidst havde jeg rent faktisk lyst til, at skrive opslag, fordi jeg fik respons, og jeg folte at jeg hjalp nogen

Alfred:

Hvordan var dit humgr inden du gik i gang? Demotiveret, gad ikke

Skiftede motivationen undervejs? Ja, i den grad! Blev virkelig motiveret da projektet kom i gang
Hvad er én ting du har laert og tage med dig naeste gang? Aftaler er vigtige!!

Nora:

Hvad leerte du om dig selv? At jeg var for hurtig til at tage imod et nej. At jeg er for staedig til at give op. Jeg leerte
hvad jeg virkelig bekymrer mig om

Hvad fandt du ud af undervejs? Relationer betyder alt. Folk vil gerne havde noget igen, eller fgle at de far det.
Man skal undgd at prove at lave aftaler gennem en mellemmand

Hvad er én ting du har laert at tage med dig naeste gang?

At du skal spille pd dine og andres relationer. At folk ser og laegger meerke til forskellige ting

Sabrina:

Hvilke mal havde du fra starten? Jeg ville zendre folks syn pd hjemlgse

Hvordan var dit humer inden du gik i gang?

Jeg var meget nysgerrig og klar pd, at skulle i gang med projektet,. Jeg var vildt glad for allerede at have fundet mit
projekt i starten, og var meget spandt pd hvordan det vil ende ud

Skiftede motivationen undervejs?

Min motivation skiftede helt sikkert undervejs. Jeg startede med at vaere super motiveret, og jeg kunne naesten ikke
vente med at komme i gang, men da det efterhdnden gik op for mig, at jeg ikke kunne fd en video ud af det, sd
mistede jeg fuldsteendig motivationen, og var klar pd at keempe for at jeg ikke skulle arbejde med dette emne mere.
Jeg fik motivationen og gejsten tilbage da jeg fik snakket med Sgren om hvordan jeg kunne fortseette mit projekt
Hvad leerte du om dig selv?

Jeg leerte at en lille udfordring kunne ggre mig staedig og miste al interessen, og sd laerte jeg hvordan jeg lgser et
problem, ndr jeg allerhelst bare vil opgive

Hvad lzerte du om andre?

Mht. de hjemlpse, lerte jeg at det helt sikkert er meget forskelligt hvordan de ryger pd gaden Jeg var ikke klar over,
at der var sd stor forskel pd deres historier

Hvad er én ting du har laert at tage med dig naeste gang?

Lige meget hvor meget man har opgivet, skal man ikke miste hdbet om at fa sit budskab ud. HUSK at find en plan B,
hvis dit projekt gdr i vasken



Bilag 7

* EVALUERING De 4 F'er

O O O O O O O O O O O O O O O O

O O O O O

Fakta:

Hvilke mal havde du fra starten?

Hvad var din opgave i projektet?

Hvad skete der helt konkret?

Hvordan ville en udefra, der ikke kender vores PULS-verden, have oplevet
processen?

Falelser:

Hvordan var dit humgr inden du gik i gang?

Skiftede motivationen undervejs?

Hvis processen skulle ggres til en film, hvilken musik ville du sa veelge til
underlegning?

Fandt ud af:

Hvad leerte du om dig selv?

Hvad leerte du om andre?

Hvad fandt du ud af undervejs?

Hvad gjorde det vanskeligt undervejs?

Hvad virkede rigtig godt?

Hvis din nye viden skulle ggres til en avisoverskrift, hvordan ville den sa lyde?

Fremtid:

Hvis du fik ekstra ressourcer til radighed, hvordan ville du bruge dem?

Hvis du skulle starte forfra, hvordan ville du sa gribe det an?

Hvad er én ting du har leert og tage med dig naeste gang?

Hvilket rad til vi du give naeste ars PULS-elever, nar de skal i gang med deres
Passionerede Projekt?



