Modulopgave 1 / Anne-Sofie Dideriksen

Udfordring:

* Hvordan bliver laerere og undervisere, som jeg skal understgtte |
deres praksis, didaktiske og aktionslaerende medskabere af forlgb
med fokus pa innovation, entreprengrskab og ivaerksaetteri?



UNDERVISERE 1
FOLKESKOLER OG
UNGDOMSUDDANNELS JEG SKABER ET LARENDE SAMARBEIDE MED UNDERVISERE OM &
ER IT@NDER ENTERPRENDRSKABSUNDERVISNING I MIN SPARRING MED DEM.
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2. FELSTSTUDIER - INDSIGT: 4. JEG FOLGER OP

1. JEG AFKLARER 3.JEG TESTERAT

simpel| oversigt
Mal
Formal

LEDELSESOPFATTELSE PA MIT
OMRADE, AT MAN SKAL OVERBEVISE
GENNEM HANDLING HELST
EKSEMPLETS KRAFT MED DEM, DER

EN POSITIV OPLEVELS,
AF TILGANGEN
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| | )
MINE | JEG KAN KUN ARBEJDE MED DEM, BRUGE SIMPEL | MED INTERVIEW :
HANDLEMULIGHED HVIS MODSTAND BUNDER T MANGEL PLANLAGNINGS- ! OM. HVORVIDT | 1\
ERFORAT SKABE | PA INFORMATION / VIDEN ELLER. SOM MODEL FOR | UNDERVISERE ! -
LARING I PRAKSIS : OPS@GER HIALP SELV. UNDERVISERE | HAROMSAT ; ) UNDERVISERE SKABER
]
MED UNDERVISE‘RE—E UNDERVISERE. HVISA ;);GLIGEA E?ZlL - | s{gg;:imm : ENTREPRENGRSKABS-
DET ER NOK NOGET! IDENTITET ELLER ARBEJDSFAGLIGE ARK-
| 1
| METODERFRA | \ UNDERVISNING PA
MED KRAVET ON ENTREPREN@RIEL | FORL@BIEGEN A\PRAKSISNAR MADE,
TALNKNING » KOMMER JEG SIALDENT Stikord: : PRAKSIS : / DER ER INTREGERET 1
1ET LARENDE M@DE MED - OG DET Proces-eksempel I l HVERDAGENS
LADER OGSA TIL AT VARE EN Kompetencer — brug ! 1
3 : : PLANLAGNING, OG FA
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;’ UNDERVIiSNINGSKONTEKST
UNDERVISERES OPFATTELSE AF MIN ROLLE ER AT UNDERST@TTE
UDDANNELSESLEDERE METODEFRIHED SOM ANTASTET
SKOLELEDERE , PREGEET PATID AF ENTREPREN@RSKABSDIDATIK UNDERVISERE 1 FORBEREDELSE,
SKOLEKONSULENT \M/\MM‘/‘/l/V/l GENNEMF@RSEL OG EVALUERING
UNDERVISERES UNDERVISERES OPFATTELSE AF AF ENTERPRENGRSKABS-
OPFATTELSE AF AT DERES ENTREPRENGRSKAB SOM UNDERVISNING-
KOMMRCIEL DISCIPLIN —
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FAGLIGHED FORSGMMES

HIALPERE

ivara.dk




HVORDAN SKAL JEG FA TID TIL AT FA PRESSET DET HERIND I MIN
PLANLAGNING, SADAN SOM MIN ARBEIDSTID ER SKRUET SAMMEN?
DESUDEN: MIN UNDERVISNING JO FUNGERERFINT, UDEN AT JEG ARBEJDER
PA DEN MADE. DET KAN LIGE GA, HVIS JEG KAN KOBLE MIG PA NOGLE
KOLLEGER, SOM HARFORSTAND PA DET!

LEDERE:
DER LIGGER MEGET 1 LARERPROFESSIONEN, SOM TALER IMOD AT VILLE
INTERESSERE S1G FOR ENTREPRENGRIEL DIDAKTIK: OPFATTELSER AF
FAGLIGHED SOM NOGET MODSAT AF AT ARBEJDE INNOVATIVT; MENTAL
TILSTAND AF AT FALE §1G UNDER STORT PRES OG IKKE MAGTE FLERE
\ OPGAVERELLERNYE VINDE; UNDERVISNING SOM EN PRIVAT PRAKETS
WNGEN SKAL BLANDE §1G 1.

JEG FOLER MIG LIDT USIKKER PA DET MED ‘
ENTREPREN@RSKAB. DET ER SVART AT OVERSKUE. OM,
MAN HAR FAT I NOGET "RIGTIGT"» NAR MAN ALDRIG
HAR FAET NOGET UDDANNELSE 1 DET. ER DET IKKE
BARE GAMMEL VIN PA NYE FLASKER?

LEDERE:
BARE JEG IKKE SKULLE PRESSE SA MANGE
\  NVYE TING IGENNEM, MEN OMVENDT: DET

“NOGSA VIGTIGE TING!
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LARERE:

DET ER TIL AT FORSTA AT ARBEIJDE MED
ENTEPRENGRSKAB, NAR DET ER PROJEKTORIENTERET:
MEN DET ERJO ENTEN NOGET., VI EGENTLIG ALTID HAR
ABREJDET MED ELLER NOGET, DER HORER HJEMME ET
ANDET STED. DET VIRKERLIDT POPPET: ALT DET DER
MED INNOVATION OG ANDRE SMARTE BETEGNELSER.

LEDERE:

DET ERVIGTIGT. AT VORES ELEVER FAR INNOVATIVE
KOMPETENCER OG AT VI VISER O§ SOM EN SKOLE, DER
ARBEJDER MED DET, DER ERRUG FORIFREMTIDEN,
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\ TILRETTELAGGER SPANDENDE PROJEKTER,

1 DER UDVIKLER ELEVERS
ENTREPRENGRSKABSKOMPETENCER - FOR DET
MESTE UDEN EFTERUDDANNELSE 1
ENTREPREN@GRSKABSDIDAKTIK, SOM DE OFTE
BEMANGLER, ELLER GZR INGENTING.

LEDERE:
DRIVERIMPLEMENTERING I EN BLANDING AF
TOP DOWN-STYRING OG EKSEMPLETS MAGT -
MALENE FOR UNDERVISERNE ERIKKE ALTID
KLART SAT OP
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