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AKTIONSLÆRING 
RAMMESÆTNING FOR PÆDAGOGISK UDVIKLING

Skoleår: Tema: Aktionsgrupper:
2018-19 Klasserum- og klasseledelse Tre lærere i samme klasse

2019-20 Undervisningsudvikling/reformeftersyn Tre lærere i samme faggruppe

2020-21 Elevinddragelse og undervisningsevaluering Tre lærere i samme klasse

2021-22 Medbestemmelse, medansvar og læringsbevidsthed Tre lærere i samme klasse



AKTIONSLÆRING SOM LEDELSESREDSKAB
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Robinson: Elevcentreret skoleledelse, 2015



Kilde: Danmarks evalueringsinstitut:
Samarbejde om undervisningen på de gymnasiale uddannelser, december, 2020



AKTIONSLÆRING SOM LEDELSESREDSKAB

LedelseLærersamarbejde
Elevens 
læring

Ledelsen

Lærersamarbejdet

Læreren i klasserummet

Robinson: Elevcentreret skoleledelse, 2015




