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AKTIONSLARING
RAMMESATNING FOR PADAGOGISK UDVIKLING

Skoledr:

Tema:

Aktionsgrupper:

2018-19

Klasserum- og klasseledelse

Tre lcerere i samme klasse

2019-20

Undervisningsudvikling/reformeftersyn

Tre lerere i samme faggruppe

2020-21

Elevinddragelse og undervisningsevaluering

Tre lcerere i samme klasse

2021-22

Medbestemmelse, medansvar og leringshevidsthed

Tre lcerere i samme klasse
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Ledelsen

Leerersamarbejdet

Elevens
lering




Vores samarbejde i faggruppen foregar mest pa paedagogiske
dage, hvor der er sat tid af til det, og vi far et eller andet, som
vi skal. Det er dér, hvor jeg ikke synes, at vores formelle
samarbejde virker lige sa godt som uformelt samarbejde.
Fordi vi far en dagsorden, der ikke nadvendigvis bergrer det,
vi ellers har fokus pa [...]. Derfor sker det ret ofte, at vi

glemmer dagsordenen lidt og i stedet fokuserer pa emner,
som fylder lige nu.

Leaerer

Kilde: Danmarks evalueringsinstitut:
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Samarbejde om undervisningen pd de gymnasiale vddanne/ser, december, 2020 Randers!tatsskole
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